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Промежуточная аттестация по модулю 1 

 

1. Предмет регулирования Федерального закона «Об образовании в РФ» - это: 

а) реализация права на образование; 

б) общественные отношения, возникающие в сфере образования в связи с реализацией 

права на образование, обеспечением государственных гарантий прав и свобод человека в 

сфере образования и созданием условий для реализации права на образование. 

2. Образование – это: 

а) единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, являющийся общественно 

значимым благом и осуществляемый в интересах человека, семьи, общества и государства, 

а также совокупность приобретаемых знаний, умений, навыков, ценностных установок, 

опыта деятельности и компетенции определенных объема и сложности в целях 

интеллектуального, духовно- нравственного, творческого, физического и (или) 

профессионального развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей 

и интересов; 

б) деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающегося на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

в) целенаправленный процесс организации деятельности обучающихся по овладению 

знаниями, умениями, навыками и компетенцией, приобретению опыта деятельности, 

развитию способностей, приобретению опыта применения знаний в повседневной жизни и 

формированию у обучающихся мотивации получения образования в течение всей жизни. 

3. Участники образовательных отношений – это: 

а) совокупность общественных отношений по реализации права граждан на образование, 

целью которых является освоение обучающимися содержания образовательных программ 

(образовательные отношения), и общественных отношений, которые связаны с 

образовательными отношениями и целью которых является создание условий для 

реализации прав граждан на образование; 

б) обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, 

педагогические работники и их представители, организации, осуществляющие 

образовательную деятельность; 

в) участники образовательных отношений и федеральные государственные органы, органы 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного 

самоуправления, работодатели и их объединения; 

4. К числу основных принципов государственной политики и правового 

регулирования отношений в сфере образования относят: 

а) признание приоритетности образования; 

б) обеспечение права каждого человека на образование, недопустимость дискриминации в 

сфере образования; 

в) единство образовательного пространства на территории Российской Федерации, защита 

и развитие этнокультурных особенностей и традиций народов Российской Федерации в 

условиях многонационального государства; 

г) недопустимость ограничения или устранения конкуренции в сфере образования; 

д) доступность; 

е) сочетание государственного и договорного регулирования отношений в сфере 

образования. 

5. Система образования включает в себя: 

а) федеральные государственные образовательные стандарты и федеральные 

государственные требования, образовательные стандарты, образовательные программы 

различных вида, уровня и (или) направленности; 

б) деятельность по реализации образовательных программ; 



в) организации, осуществляющие образовательную деятельность, педагогических 

работников, обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся; 

г) федеральные государственные органы и органы государственной власти субъектов 

Российской Федерации, осуществляющие государственное управление в сфере 

образования, и органы местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере 

образования, созданные ими консультативные, совещательные и иные органы; 

д) организации, осуществляющие обеспечение образовательной деятельности, оценку 

качества образования; 

е) объединения юридических лиц, работодателей и их объединений, общественные 

объединения, осуществляющие деятельность в сфере образования. 

6. Федеральные государственные образовательные стандарты и федеральные 

государственные требования обеспечивают: 

а) единство образовательного пространства Российской Федерации; б) преемственность 

основных образовательных программ; 

в)вариативность содержания образовательных программ соответствующего уровня 

образования, возможность формирования образовательных программ различных уровня 

сложности и направленности с учетом образовательных потребностей и способностей 

обучающихся; 

г)государственные гарантии уровня и качества образования на основе единства 

обязательных требований к условиям реализации основных образовательных программ и 

результатам их освоения. 

7. Федеральные государственные образовательные стандарты включают в себя 

требования к: 

а) личности педагога дошкольного учреждения; 

б) структуре основных образовательных программ (в том числе соотношению обязательной 

части основной образовательной программы и части, формируемой участниками 

образовательных отношений) и их объему; 

в) уровню образования; 

г) условиям реализации основных образовательных программ, в том числе кадровым, 

финансовым, материально-техническим и иным условиям; 

д) результатам освоения основных образовательных программ. 

8. К основным общеобразовательным программам относятся: 

а) образовательные программы дошкольного образования, б) программы бакалавриата; 

в)образовательные программы начального общего образования, г)образовательные 

программы основного общего образования, д)образовательные программы среднего общего 

образования; 

е) программы подготовки специалистов среднего звена. 

 

 

Промежуточная аттестация по модулю 2 

 

1. Системно-деятельностный подход в начальном общем образовании 

предполагает ориентир на: 

А) знания; 

Б) личность; 

В) умения; 

Г) навыки. 

2. Личностно-ориентированным технологиями обучения присущи 

следующие основные принципы: 

А) Гуманизм, сотрудничество, свободное воспитание. 



Б) Образование, обучение, развитие, формирование, знания, умения, навыки, а также цель, 

содержание, организация, виды, формы, методы, средства и 

результаты обучения. 

В) Сознательность и активность, наглядность, систематичность и 

последовательность, прочность, научность, доступность, связь теории с практикой. 

Г) Сознательность, оптимизация, планомерность, учет возрастных особенностей, связь 

теории с практикой, научность, доступность. 

3. На основе активизации и интенсификации деятельности можно 

выделить следующие технологии: 

А) игровые технологии; 

Б) технологии программированного обучения; В) гуманистические технология; 

Г) все ответы правильные 

4. Педагогическая технология – это… 

а) конкретный план действий, создание инструкции, четкого алгоритма. 

б) система взаимосвязанных приемов, форм и методов организации учебно- 

воспитательного процесса, объединенная целями и задачами, гарантирующая достижение 

конкретных результатов в обучении, воспитании и развитии воспитанников. 

в) совокупность приемов или операций практического или теоретического освоения 

(познания) действительности. 

г) составной элемент метода обучения или воспитания, который имеет по отношению к 

нему частный характер 

5. Основой обучения критическому мышлению являются три фазы: 

А) Обучение, воспитание, развитие. 

Б) Преподавание, учение, деятельность. В) Вызов, осмысление, размышление. 

Г) Определение, активизация, закрепление. 

6. Из приведённых вариантов укажите методы обучения критическому 

мышлению. 

А) Словесные, наглядные, практические, лабораторные, проблемно-поисковые, 

компьютерные. 

Б) Продвинутая лекция, инсерт, синквейн, кластер, мозговой штурм, концептуальная 

таблица, Т-схема, обучение сообща. 

В) Лекция, демонстрация кино, лабораторный метод, компьютерный, репродуктивный, 

мозговой штурм, обучение сообща. 

Г) Убеждение, внушение, метод примера, создание проблемной ситуации, дискуссия, 

дебаты. 

7. Последовательно расположите этапы решения педагогических задач: 

прогностический этап -1 

аналитический этап -2 

рефлексивный этап -3 процессуальный этап - 4 А) 1,2,4,3; 

Б) 2,1,3,4; 

В) 1,4,2,3; 

Г) 2,1,4,3 

8. Расхождение между уровнем актуального развития и уровнем 

потенциального развития, которого ребёнок может достигнуть, решая 

задачи под руководством взрослого и в сотрудничестве со сверстниками, – это: 

А) зона ближайшего развития; Б) зона актуального развития; 

В) зона потенциального развития; Г) зона личностного развития. 

9. Личностные результаты, транслируемые ФГОС НОО включают в себя: А)

 освоенные обучающимися  универсальные учебные действия (познавательные, 

регулятивные и коммуникативные), обеспечивающие овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу умения учиться, и межпредметными понятиями; 



Б) готовность и способность обучающихся к саморазвитию, сформированность мотивации 

к обучению и познанию, ценностно -смысловые установки обучающихся, отражающие их 

индивидуально -личностные позиции, социальные компетенции, личностные качества; 

В) освоенный обучающимися в ходе изучения учебного предмета опыт специфической для 

данной предметной области деятельности по получению нового знания, его преобразованию 

и применению; 

Г) систему основополагающих элементов научного знания, лежащих в основе современной 

научной картины мира. 

 

Промежуточная аттестация по модулю 3 

 

1. Информационные технологии – это… * 

А) процессы, методы поиска, сбора, хранения, обработки, предоставления, 

распространения информации и способы осуществления таких процессов и методов; 

Б) система, обеспечивающая взаимодействие персонального компьютера и пользователя; 

В) практические приложения методов и средств обработки информации; Г) то же, что и 

информационные системы. 

2. Информационные технологии электронного офиса

 относятся к классификации …* 

А) по степени охвата задач управления; 

Б) по способу реализации в автоматизированных информационных системах; В) по классу 

реализуемых технологических операций; 

Г) по типу пользовательского интерфейса. 

3. Информационное законодательство – это …* 

А) совокупность норм права, регулирующих общественные отношения в информационной 

сфере; 

Б) Федеральный закон от 27.07.2006 №149-ФЗ (ред. от 31.12.2014) «Об информации, 

информационных технологиях и защите информации»; 

В) регламентация производственной деятельности и взаимоотношений исполнителей на 

нормативно-правовой основе, исключающая или ослабляющая нанесение какого-либо 

ущерба исполнителям; 

Г) процессы, методы поиска, сбора, хранения, обработки, предоставления, распространения 

информации и способы осуществления таких процессов и методов. 

4. Часть процессора, которая выполняет команды, называется …* 

А) арифметико-логическим устройством; Б) устройством управления; 

В) устройством ввода; Г) устройством вывода. 

5. Какому принципу не соответствует архитектура фон Неймана? * 

А) принципу относительности; 

Б) принцип программного управления; В) принципу адресности; 

Г) принципу однородности памяти. 

6. Внутренняя память компьютера не содержит…* 

А) стримеры; 

Б) оперативную память; В) кэш-память; 

Г) специальную память. 

7. Текстовый процессор – это …* 

А) компьютерная программа, используемая для обработки информации, представленной в 

виде текста, – написания и модификации документов, компоновки текста и 

предварительного просмотра документов в том виде, в котором они будут напечатаны; 

Б) MS Word; 

В) компьютерная программа, предназначенная для обработки текстовых файлов, такой как 

создание и внесение изменений; 



Г) текстовый редактор. 

8. Файлы программы Блокнот имеют расширение …* 

А) txt; 

Б) pdf; 

В) doc; 

4) docx. 

9. Табличный процессор – это …* 

А) прикладная программа, предназначенная для проведения табличных расчётов; 

Б) база данных; В) MSExcel; 

Г) QuattroPro. 

10. Рабочий лист MS Excel состоит из …* 

А) ячеек, каждая из которых имеет свой адрес: сочетание имени столбца и строки; 

Б) диаграмм; 

В) сводных таблиц; Г) файлов. 

11. Мультимедиа – это …* 

А) современная компьютерная информационная технология, позволяющая объединить в 

компьютерной системе текст, звук, видеоизображение, графическое изображение и 

анимацию (мультипликацию); 

Б) набор слайдов, связанных между собой возможностью перехода от одного к другому и 

хранящихся в общем файле; 

В) среда программирования, позволяющая создавать собственные, презентации и слайд-

шоу с использованием простейшего языка программирования BASIC; 

Г) интерактивный проект с меню и расположением информационных страниц в 

иерархическом порядке. 

12. Файл, сохранённый как «Презентация PowerPoint», имеет 

расширение 

…* 

А) pptx; Б) ppt; В) ppsx; Г) potx. 

 

Промежуточная аттестация по модулю 4 

 

1. Выберите, из перечисленных, объективную причину педагогического 

конфликта 

А) игнорирование личных проблем учащихся в формализованных образовательных 

системах; 

Б)психологическая несовместимость учителя и ученика; 

В) наличие у учителя или ученика серьёзных личных проблем; 

Г) отсутствие самостоятельности, творческого начала в учебном процессе. 

2. Среди потенциально конфликтогенных педагогических ситуаций, 

выберите не относящуюся к ним. 

А) ситуации (или конфликты) деятельности; Б) ситуации(конфликты) поведения; 

В) ситуация (конфликты) профессионализма; Г) ситуации (конфликты) отношений. 

3. Совокупность объективных и субъективных условий, возникающих в 

школьном социуме и создающих определенное психологическое напряжение, по 

причине которого ослабляется рациональный контроль субъектов общения и 

активизируется ихэмоциональное восприятие 

сложившихся противоречий – это 

А) инцидент; 

Б) конфликтное взаимодействие; В) конфликтная ситуация; 

Г) психологический барьер. 

4. При каком стиле поведения в конфликте один из участников конфликта 



достигает своей цели путём подавления другого. 

А) приспособление; 

Б) конкуренция; 

В) уклонение; 

Г) игнорирование. 

5. Дайте определение понятию «Педагогический конфликт». 

6. Из перечисленных, выберите субъективную причину педагогического 

конфликта. 

А) необходимость оценивания учащихся учителем; Б) социальная нестабильность; 

В) зависимость ученика от учителя; 

Г) наличие у учителя или ученика определённых черт характера, определяющих так 

называемую "конфликтную личность". 

7. Данный вид конфликта характеризующийся тем, что действующие лица 

стремятся реализовать в своей жизнедеятельности взаимоисключающие цели. 

А) личностно-групповой; Б) межгрупповой; 

В) внутриличностный; Г) межличностный. 

8. Позиция педагога по отношению к конфликту, характеризующаяся тем, 

что педагог не будучи убежден, что конфликт - это всегда плохо и что с ним надо 

бороться,старается подавить его. 

А) позиция авторитарного вмешательства в конфликт; Б) позиция нейтралитета; 

В) позиция избегания конфликта; 

Г) позиция целесообразного вмешательства в конфликт. 

9. Способность человека оптимально организовать свое поведение в 

трудных ситуациях социального взаимодействия, бесконфликтно решать возникшие 

проблемы в отношениях с другими людьми – это… 

10. Столкновение противоположно направленных целей, интересов, 

позиций, мнений и взглядов оппонентов или субъектов взаимодействия. 

А) конфликт; Б) барьер; 

В) кризис отношений; Г) инцидент. 

11. Данная стратегия управления конфликтом применяется по отношению 

к конфликтам в необратимо деструктивной фазе и к беспредметным конфликтам. 

А) предотвращения; Б) подавления; 

В) отсрочка; Г) разрешение. 

 

 

Итоговая аттестация 

 

Подготовка проекта «Портфолио педагогических достижений», включающего: Тип 

портфолио:смешанный 

1. Требования к структуре и оформлению портфолио: Обязательные материалы портфолио: 

 

Содержание портфолио.  

1. Титульный лист 

- наименование образовательного учреждения; 

- информация об авторе портфолио. 

2. Сопроводительное письмо автора с кратким описанием

 портфолио, с определением его цели и задач 

3. Наименование вида профессиональной деятельности 

4. Перечень ПК и ОК, формируемых в процессе освоения программы 

5. Оценочный лист Портфолио Раздел 1. Обязательные документы 

1. Свидетельство о дополнительном образовании (договор), о курсах повышения 



квалификации (копии документов при наличии) 

2. Аттестационный лист 

Раздел 2. Нормативные документы и методические материалы Раздел 3.Методические 

разработки 

1) Составление календарно-тематического планирования по 2 дисциплинам. 

3) Разработка технологической карты урока-проекта. 

4) Разработка технологической карты урока с учетом особенностей обучающихся: 

одаренные дети, имеющие трудности в обучении, имеющие нарушения в 

психоэмоциональной сфере, имеющие проблемы в конативной сфере. 

5) Разработка урока с использованием 3 образовательных технологий. 

6) Рекомендации по составлению календарно-тематического планирования 

7) Рекомендациипо составлению рабочей программы. 

8) Анализы просмотренных уроков в период освоения программы. Критерии оценивания: 

- информационная культура оформления портфолио (достоверность данных, актуальность, 

наглядность в оформлении результатов с использованием графиков, таблиц, диаграмм, 

культура цитирования, оформление титульной страницы, структурированность, 

технологичность); 

- организационная культура сбора и оформления материалов (аккуратность и 

тщательность выполнения, наглядность результатов работы, качество работы с 

первоисточниками, целостность, тематическая завершенность представленных материалов 

и др.); 

- демонстрация прогресса и развития студента (демонстрация уровня усвоения 

материала, способность к анализу и оценке учебного и профессионального опыта); 

- развитие навыков рефлексии; 

- оформление, общее эстетическое целостное восприятие; 

- грамотность, культура устной и письменной речи, владение профессиональной 

лексикой, проявленные в процессе презентации портфолио. 

 


